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În atenţia candidaţilor înscrişi la concursul organizat de Inspectoratul General pentru Imigrări în vederea ocupării a trei posturi vacante de agent de poliție în cadrul Serviciului Secretariat, poz. 9, respectiv în cadrul Centrului Regional de Proceduri și Cazare pentru Solicitanții de Azil Galați, poz. 44 și 45, prin încadrare directă

În urma analizei dosarelor candidaţilor înscrişi la concursul pentru ocuparea unui post vacant de agent de poliţie din cadrul Serviciului Secretariat - Compartimentul secretariat și documente clasificate, poz. 9, prin încadrare directă, comisia de concurs a constatat încetarea procedurii de concurs pentru următorii candidați, astfel:

	Nr. crt.
	Nume, prenume, cod de identificare al candidatului
	Motivul respingerii


	1. 
	cod 28327
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

	2. 
	cod 28321
	Adeverința medicală a fost eliberată de medicul de familie în urmă cu mai mult de 180 zile (04.01.2022);

Avizul psihologic din care rezultă aptitudinea privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării a fost eliberat în urmă cu mai mult de 180 zile (07.01.2022).

	3. 
	cod 28324
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplet în sensul că a depus diploma de bacalaureat scanată incomplet (lipsește verso), nu a depus documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă, nu a depus declarația pe proprie răspundere privind îndeplinirea condițiilor prevăzute la punctele i), j), k), l) din Cap. I al anunțului de concurs.

Candidatul a depus tabelul nominal cu rudele incomplet în sensul că nu au fost trecute toate rudele candidatului.

	4. 
	cod 28325
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplet în sensul că nu a depus foaia matricolă la diploma de bacalaureat (a fost depusă după expirarea perioadei de înscriere)

	5. 
	cod 28322
	Candidatul a depus adeverința medicală eliberată de către medicul de familie incompletă în sensul că medicul de familie nu face precizări privind bolile neuropsihice.

	6. 
	cod 28323
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplet în sensul că nu a depus foaia matricolă la diploma de bacalaureat.

Candidatul a depus tabelul nominal cu rudele incomplet în sensul că nu au fost trecute toate rudele candidatului.

	7. 
	cod 28302
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude, este semnat doar de către candidat.


Totodată, comisia de concurs a constatat faptul că procedura de concurs va continua, candidații depunând dosarele de recrutare în volum complet, după cum urmează:

	Nr. crt.
	Cod unic de identificare
	Rezultat selecție

	1. 
	28326
	ADMIS



În urma analizei dosarelor candidaţilor înscrişi la concursul pentru ocuparea a două posturi vacante de agent de poliţie din cadrul Centrului Regional de Proceduri și Cazare pentru Solicitanții de Azil Galați - Compartimentul secretariat și documente clasificate, poz. 44 și 45, prin încadrare directă, comisia de concurs a constatat încetarea procedurii de concurs pentru următorii candidați, astfel:
	Nr. crt.
	Nume, prenume, cod de identificare al candidatului
	Motivul respingerii

	1. 
	cod 28363
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude, a fost semnat de către candidat.

	2. 
	cod 28390
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude. 

Adeverință medicală eliberată de medicul de familie este incompletă (medicul de familie nu face referire la afecțiunile neuropsihice).

	3. 
	cod 28367
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă;

Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude. 

	4. 
	cod 28389
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că a depus foaia matricolă la diploma de bacalaureat scanată incomplet.

	5. 
	cod 28360
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus foaia matricolă la diploma de bacalaureat.

	6. 
	cod 28376
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă;

Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude. 

	7. 
	cod 28368
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus foaia matricolă la diploma de bacalaureat.

Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude. 

	8. 
	cod 28369
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus următoarele documente:
copii diplomă de bacalaureat și foaia matricolă la diploma de bacalaureat;
extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar;

adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care formează personal pentru nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției (data depunerii cererii de înscriere la concurs);

consimțământul informat al candidatului;

aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei (data depunerii cererii de înscriere la concurs), de către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări; 

declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare;

declarația pe proprie răspundere privind îndeplinirea condițiilor prevăzute la punctele i), j), k), l) din Cap. I al anunțului de concurs;

declarația pe propria răspundere privind susținerea evaluării psihologice;

declarația privind acordul înregistrării audio/video a probei de concurs.
Documentele mai sus menționate nu au respectat prevederile din anunțul de concurs în sensul că nu au fost transmise în format pdf, ca atașament la e-mail.

	9. 
	cod 28372
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus următoarele documente:
copii diplomă de bacalaureat și foaia matricolă la diploma de bacalaureat;
tabelul nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului;

adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care formează personal pentru nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției (data depunerii cererii de înscriere la concurs);

consimțământul informat al candidatului;

aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei (data depunerii cererii de înscriere la concurs), de către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări; 

declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare;

declarația pe proprie răspundere privind îndeplinirea condițiilor prevăzute la punctele i), j), k), l) din Cap. I al anunțului de concurs;

declarația pe propria răspundere privind susținerea evaluării psihologice;

declarația privind acordul înregistrării audio/video a probei de concurs.

Documentele mai sus menționate nu au respectat prevederile din anunțul de concurs în sensul că nu au fost transmise în format pdf, ca atașament la e-mail.

	10. 
	cod 28420
	Candidatul a depus dosarul de recrutare după expirarea termenului de înscriere prevăzut în anunțul de concurs.

Autobiografia candidatului nu este întocmită în concordanță cu îndrumarul prevăzut anexă la anunțul de concurs (este redactată la calculator).

	11. 
	cod 28361
	Autobiografia candidatului nu este întocmită în concordanță cu îndrumarul prevăzut anexă la anunțul de concurs (este redactată la calculator).

	12. 
	cod 28397
	Candidatul a depus electronic dosarul de recrutare de înscriere la un concurs care nu se află în desfășurare la nivelul Inspectoratului General pentru Imigrări.

	13. 
	cod 28380
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude.

	14. 
	cod 28391
	Autobiografia candidatului nu este întocmită în concordanță cu îndrumarul prevăzut anexă la anunțul de concurs (este redactată la calculator).

	15. 
	cod 28374
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

	16. 
	cod 28214
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude.

	17. 
	cod 28161
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude.

	18. 
	cod 28357
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă.

	19. 
	cod 28365
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude.

	20. 
	cod 28378
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude.

	21. 
	cod 28157/28158
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

	22. 
	cod 28370
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă
Autobiografia candidatului nu este întocmită în concordanță cu îndrumarul prevăzut anexă la anunțul de concurs (este redactată la calculator).

	23. 
	cod 28377
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

	24. 
	cod 28303
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

	25. 
	cod 28212
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus foaia matricolă la diploma de bacalaureat, extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar.

Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există CNP rude și acord prelucrare date rude.

	26. 
	cod 28396
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude, a fost semnat de către candidat.

	27. 
	cod 28379
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă;

Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

	28. 
	cod 28358/28296
	Tabelul nominal al rudelor candidatului este completat necorespunzător în sensul că nu există acord prelucrare date rude.

Adeverința medicală eliberată de medicul de familie este incompletă în sensul că nu există precizări suplimentare privind afecțiunea vertebrală.

	29. 
	cod 28382
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus diploma de bacalaureat și carnetul de muncă integral scanate. 

	30. 
	cod 28297
	Candidatul a depus dosarul de recrutare în volum incomplete în sensul că nu a depus diploma de bacalaureat scanată integral.


Totodată, comisia de concurs a constatat faptul că procedura de concurs va continua, candidații depunând dosarele de recrutare în volum complet, după cum urmează:

	Nr. crt.
	Cod unic de identificare
	Rezultat selecție

	1. 
	28387
	ADMIS

	2. 
	28359
	ADMIS

	3. 
	28301
	ADMIS

	4. 
	28395
	ADMIS

	5. 
	28388
	ADMIS

	6. 
	28382
	ADMIS

	7. 
	28299
	ADMIS

	8. 
	28393
	ADMIS

	9. 
	28213
	ADMIS

	10. 
	28371
	ADMIS

	11. 
	28394
	ADMIS

	12. 
	28386
	ADMIS

	13. 
	28384
	ADMIS

	14. 
	28381
	ADMIS

	15. 
	28385
	ADMIS

	16. 
	28364
	ADMIS

	17. 
	28373
	ADMIS

	18. 
	28423/28362
	ADMIS

	19. 
	28366
	ADMIS

	20. 
	28375/28426
	ADMIS

	21. 
	28215/28159
	ADMIS

	22. 
	28383
	ADMIS


Candidații sus-menționați care fac dovada electronică (prin redirecționare/forward e-mail) că au transmis inclusiv documentația la care se face referire în prezentul document (la rubrica motivul respingerii), în termenul de depunere a dosarului de recrutare, respectiv până la data de 15.07.2022, ora 15.00, sunt rugați să informeze structura de resurse umane, la numărul de telefon prevăzut la anunțul din concurs (021/410.75.13 interior 19063), până cel târziu la data de 12.08.2022, ora 16:00, pentru ca situația respectivă să fie reanalizată.

PREŞEDINTELE COMISIEI DE CONCURS





Comisar-șef de poliție COLEA 
Secretarul comisiei

ROMÂNIA


MINISTERUL AFACERILOR INTERNE


INSPECTORATUL GENERAL PENTRU IMIGRĂRI


�


COMISIA DE CONCURS





NESECRET


Nr. 28463 din  11.08.2022


Exemplar unic












Strada Lt.col. Marinescu Constantin nr. 15A, Sector 5, București

tel: 021.410.75.13, fax: 021.410.75.01, e-mail: igi@mai.gov.ro

Strada Lt.col. Marinescu Constantin nr. 15A, Sector 5, București

tel: 021.410.75.13, fax: 021.410.75.01, e-mail: igi@mai.gov.ro

