HOTARARE nr. 572 din 28 mai 2008
privind constituirea Grupului de coordonare a implementarii Strategiei
nationale privind imigratia

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicati, si al art. 11 lit. ¢) din Legea
nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea Guvernului si a ministerelor, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

ART.1

(1) Se constituie Grupul de coordonare a implementarii Strategiei nationale privind
imigratia, organism consultativ, fara personalitate juridica, care functioneaza pe langa
Ministerul Internelor si Reformei Administrative, denumit in continuare Grupul, in
scopul coordonarii implementarii documentelor strategice periodice din domeniul
imigratiei in cadrul unui mecanism de cooperare interinstitutionala.

(2) Grupul este subordonat Consiliului interministerial pentru afaceri interne si
justitie, constituit potrivit art. 1 lit. a) din Hotararea Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor interministeriale permanente.

ART. 2

Mecanismul de cooperare interinstitutionala in domeniul imigratiei are un caracter
permanent si constituie elementul principal pentru implementarea eficienta a strategiei,
politicilor si legislatiei in domeniu, asigurand in acest sens:

a) coordonarea actiunilor institutiilor cu atributii in domeniul imigratiei, asigurand
astfel implementarea obiectivelor Strategiei nationale privind imigratia, denumita in
continuare strategie, precum si respectarea obligatiilor si angajamentelor asumate de
Romania;

b) monitorizarea procesului de punere in aplicare a practicilor comunitare si
internationale in domeniu;

¢) evaluarea semestriala sau ori de cate ori se impune a stadiului implementarii
politicilor si programelor ce decurg din strategie;

d) elaborarea anuala, pe baza datelor statistice furnizate de autoritatile competente, a
unor studii cu privire la evolutia fenomenului migrationist, in raport cu care se emit
decizii si recomandari si se stabilesc directii de actiune;

e) cresterea gradului de interoperabilitate si facilitare a schimbului de date si
informatii necesare procesului decizional.

ART. 3

(1) Grupul se constituie din cate un reprezentant permanent, desemnat prin act
administrativ al conducatorului urmatoarelor autoritati/institutii publice sau, dupa caz,
structuri ale acestora, dupa cum urmeaza:

A. din cadrul Ministerului Internelor si Reformei Administrative:

a) Oficiul Roman pentru Imigrari;

b) Inspectoratul General al Politiei de Frontier3;

¢) Inspectoratul General al Politiei Romane;

d) Directia generala afaceri europene si relatii internationale;

e) Directia generala Schengen;

f) Centrul de cooperare politieneasca international3;

g) Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane;




B. din cadrul Ministerului Afacerilor Externe:

a) Directia generala afaceri consulare;

C. din cadrul Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse:

a) Departamentul strategie si ocupare forta de munca;

b) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca;

c) Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului;

d) Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap;

e) Inspectia Muncii;

D. din cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului:

a) Directia generala management invatamant preuniversitar;

b) Directia generala relatii internationale si afaceri europene;

E. din cadrul Ministerului Sanatatii Publice:

a) Directia generala politici, strategii si managementul calitatii in sanatate;

F. institutii in subordinea Guvernului:

a) Agentia Romana pentru Investitii Straine;

b) Institutul National de Statistica;

G. institutii publice autonome:

a) Casa Nationala de Asigurari de Sanatate.

(2) Pentru buna desfasurare a activitatii Grupului se desemneaza, in conditiile
prevazute la alin. (1), cate un membru supleant care va reprezenta autoritatea/institutia
publica in situatiile in care membrul permanent se afla in imposibilitatea de a participa
la activitatile Grupului.

(3) Activitatea Grupului este coordonata de secretarul de stat, sef al Departamentului
de ordine si siguranta publica din cadrul Ministerului Internelor si Reformei
Administrative, care indeplineste functia de presedinte.

(4) Vicepresedintele Grupului este directorul general al Oficiului Roman pentru
Imigrari din cadrul Ministerului Internelor si Reformei Administrative.

(5) Activitatea Grupului se desfasoara prin reuniuni trimestriale si ori de cate ori este
nevoie, la convocarea presedintelui, iar in absenta acestuia, la convocarea
vicepresedintelui. La reuniunile Grupului pot fi invitati pentru consultari si reprezentanti
ai societatii civile, ai patronatelor si sindicatelor din Romania, ai organizatiilor
neguvernamentale ale caror actiuni au legatura cu activitatea Grupului.

(6) Membrii Grupului sunt convocati individual, data, locul de desfasurare si ordinea
de zi ale sedintelor de lucru fiind comunicate acestora cu cel putin 7 zile calendaristice
inainte de reuniunile trimestriale si cu cel putin 3 zile inainte de reuniunile
extraordinare.

(7) Sedintele de lucru sunt legal constituite daca se desfasoara in prezenta a cel putin
doua treimi din numarul total al membrilor Grupului.

(8) Deciziile Grupului au caracter de recomandare si se adopta cu votul majoritatii
simple a membrilor prezenti. In caz de egalitate, votul presedintelui este hotarator.

(9) Activitatea curenta a Grupului se asigura de Secretariatul tehnic, alcatuit din
specialisti din cadrul Oficiului Roman pentru Imigrari.

(10) Membrii Secretariatului tehnic sunt numiti de conducerea Oficiului Roman
pentru Imigrari, cu avizul presedintelui Grupului.

ART. 4

(1) Grupul are urmatoarele atributii si competente:

a) coordoneaza implementarea unitara la nivel national a politicilor stabilite prin
strategie;

b) stabileste modalitatile de cooperare interinstitutionala in vederea realizarii
obiectivelor strategiei;

¢) urmareste adaptarea politicilor strategiei in functie de mutatiile in domeniu



survenite la nivel national, regional si international;

d) urmareste dezvoltarea cadrului institutional necesar implementarii politicilor in
domeniu;

e) coordoneaza si monitorizeaza activitatile cuprinse in planurile de actiune specifice;

f) urmareste eliminarea suprapunerilor de competente intre institutiile componente
ale Grupului si, in acest sens, formuleaza propuneri catre institutiile competente;

g) propune masuri legislative, institutionale si operative pe baza concluziilor desprinse
din activitatea institutiilor componente;

h) constituie, cand este necesar, subgrupuri de lucru, la nivel de experti din cadrul
institutiilor componente ale Grupului;

i) realizeaza si propune Guvernului spre aprobare planurile anuale de actiune pentru
implementarea strategiei;

j) coordoneaza si monitorizeaza activitatile privind transmiterea informatiilor
relevante catre Comisia Europeana si catre statele membre, in conformitate cu
dispozitiile Deciziei Consiliului 2006/688/CE din 5 octombrie 2006 privind instituirea
unui mecanism de informare reciproca cu privire la masurile statelor membre in
domeniul azilului si imigratiei, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L
283 din 14 octombrie 2006;

k) informeaza periodic Consiliul interministerial pentru afaceri interne si justitie cu
privire la activitatea desfasurata.

(2) Secretariatul tehnic are urmatoarele atributii:

a) asigura legatura permanenta dintre institutiile reprezentate in Grup;

b) realizeaza si prezinta Grupului note de informare, statistici, analize si prognoze
intocmite pe baza datelor obtinute de la institutiile componente ale Grupului, precum si
din alte surse;

¢) organizeaza si participa la sedintele Grupului si intocmeste notele de sedinta,
asigurand transmiterea acestora tuturor institutiilor implicate;

d) asigura legatura dintre Grup si organizatiile internationale si neguvernamentale
relevante in domeniul imigratiei;

e) prezinta Grupului modificarile legislative si institutionale intervenite la nivelul
Uniunii Europene in domeniul imigratiei;

f) monitorizeaza si comunica Grupului modul de realizare a sarcinilor si stadiul
implementarii activitatilor specifice fiecarei institutii cu atributii in materie, pe baza
informarilor periodice obligatorii ale acestora, stabilite de Grup;

g) tine evidenta, intocmeste, multiplica, manipuleaza si pastreaza documentele,
precum si alte activitati de sprijin pentru derularea in bune conditii a activitatilor
Grupului;

h) efectueaza orice alte activitati stabilite de Grup, in conditiile prevazute de lege.

ART. 5

Presedintele Grupului poate solicita institutiilor, autoritatilor sau structurilor
prevazute la art. 3 alin. (1), din oficiu sau la propunerea Secretariatului tehnic, informari
privind stadiul implementarii strategiei, precum si propuneri privind masurile necesar a
fi adoptate pentru realizarea obiectivelor strategiei.

ART. 6

Anual, in baza informarii realizate de presedintele Grupului, ministrul internelor si
reformei administrative prezinta Guvernului raportul de activitate privind stadiul
implementarii strategiei si supune aprobarii planul de actiune pentru urmatoarele 12
luni.

ART. 7

Cheltuielile necesare bunei desfasurari a activitatii Grupului se asigura de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerului Internelor si Reformei Administrative.



http://10.1.100.10:8080/Eurolegis/eurolegisIE/cautare/index1.jsp?intralegis_id=25529

ART. 8

In termen de 15 zile de la intrarea in vigoare a prezentei hotarari, institutiile,
autoritatile si structurile prevazute la art. 3 alin. (1) vor comunica Secretariatului tehnic
persoanele desemnate membri permanenti si membri supleanti ai Grupului.

ART. 9

Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr.
1.708/2004 pentru aprobarea componentelor si a structurii Mecanismului de cooperare
interinstitutionala, precum si a Planului de actiune pentru o perioada de 12 luni pentru
implementarea Strategiei nationale privind migratia, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 1.039 din 10 noiembrie 2004.

_ PRIM-MINISTRU
CALIN POPESCU-TARICEANU

Contrasemneaza:

p. Ministrul internelor
si reformei administrative,
Paul Victor Dobre,
secretar de stat

p. Ministrul afacerilor externe,
Anton Niculescu,
secretar de stat

p. Ministrul educatiei,

cercetarii si tineretului,
Remus Pricopie,
secretar de stat

Ministrul sanatatii publice,
Gheorghe Eugen Nicolaescu

Ministrul muncii,
familiei si egalitatii de sanse,
Paul Pacuraru

Departamentul pentru Afaceri Europene,
Adrian Ciocanea,
secretar de stat

p- Ministrul economiei si finantelor,
Catalin Doica,
secretar de stat
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